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OBJETIVOS DEL PROGRAMA

Este curso tiene como objetivo brindar
a los participantes los conocimientos
necesarios para desarrollar
operaciones de cable en la industria
del Oil & Gas. La linea alambrica es
particularmente importante durante la
Perforacion, Terminaciony
Reparacion de pozos, siendo utilizada
para una amplia variedad de servicios:
analisis de propiedades petrofisicas de
las rocas, evaluacion de integridad de
caferias, diagnostico de cemento,
aislacion de formaciones con alto
porcentaje de agua y apertura de
capas para la produccion.

El participante reconocera el
equipamiento completo del servicio
de Wireline, sus componentesy

funciones, comprendiendo los tipos
de cables, el disefio de BHA's y los
sistemas de control de presion y de
pPOZo.

Estara en condiciones de aplicar los
procedimientos, requisitos y buenas
practicas necesarios para asegurar una
operacion segura y exitosa, incluyendo
los servicios a pozo entubado y a pozo
abierto.

Desarrollara la capacidad de
interpretar perfiles basicos de
cemento, corrosion, producciony

formaciones, asi como de realizar
pescasy controlar la profundidad y
correlacion en cada tipo de servicio




CONTENIDO TEMATICO

Médulo 1: Equipamiento y Operacion

Introduccidn a la industria Oil&Gas | Desarrollo de actividades y servicios durante la
Perforacién y Terminacién de Pozos | Necesidad de utilizar el Servicio de Wireline y sus
aplicaciones | Reconocimiento del equipamiento y sus funciones | Componentes de la
Unidad de Wireline | Tipos de cables y sus aplicaciones | Disefio y Calculo de Punto
Débil | Equipo de Control de Presion, barreras y métodos de control de pozo |
Procedimientos, Requisitos y Buenas Practicas para asegurar una operacion exitosa |

Disefio de BHA's, componentes y accesorios.

Moédulo 2: Servicios a Pozo Entubado

Introduccidn al Servicio de Wireline a Pozo Entubado | Consideracionesy
Procedimientos de Seguridad utilizando Explosivos | Set de herramientas y aplicaciones
para cada servicio y necesidad | Procedimientos, Requisitos y Buenas Practicas para
asegurar una operacion exitosa | Control de Profundidad y Correlacion | Pescas a Pozo
Entubado | Interpretacion Basica de Perfiles de Cemento, Corrosién y Produccion.

Médulo 3: Servicios a Pozo Abierto

Introduccidn al Servicio de Wireline a Pozo Abierto | Consideraciones y Procedimientos
de Seguridad utilizando Radiactivos | Set de herramientas y aplicaciones para cada
servicio y necesidad | Procedimientos, Requisitos y Buenas Practicas para asegurar una
operacion exitosa | Control de Profundidad y Correlacion | Pescas a Pozo Abierto |

Interpretacién Bésica de Perfiles: Resistivo, Densidad, Neutron, Sénico, Presiones.




METODOLOGIA

La Escuela de Formacion Técnica en Petréleo y Gas propone una metodologia
de aprendizaje continuo que combina lo mejor de la formacion presencial y el
mundo digital. Cada programa esta disefiado para que el participante desarrolle
competencias técnicas reales, con instructores especializados en la industria y
herramientas que acompanan el proceso en cada etapa, desde el aula hasta el
campo.

Formacion Blended Learning. Se combina la formacién impartida por un
formador con actividades de aprendizaje en linea. El formador estara presente
en aula u onling, incorporando tecnologia para mejorar la experiencia de
aprendizaje.

Materiales y Asignaciones. Se comparte material, videos, lecturay
asignaciones que el participante puede analizar en su tiempo personal o
laboral asignado para la formacion.

Comunicacidn y Seguimiento. Se utiliza mensajeria por plataforma online,
comunidades/foros en linea y administradores de tareas para planificar el
trabajo y controlar las asignaciones.

Acceso desde la app Humand. El contenido esta disponible en Humand
desde cualquier dispositivo (PC, Tablet, Celular), para estudiar en cualquier
momentoy lugar, las 24 horas, 7 dias a la semana.

Ritmo y Evaluacién. El ritmo es fijado por un instructor y el horario de clases.
[~ = "~ ]
Los participantes realizan exdmenes parciales y finales, midiendo su progreso
con estadisticas de actividad y presentaciones pautadas.



EQUIPO DOCENTE

DIRECTORA

Maria Bettina Poma Borghelli

INSTRUCTOR

Jorge Morales

Maestria en Psicologia Organizacional y Empresarial (UB
2015). Graduada en Relaciones Internacionales
(Universidad de Belgrano) con especializacion en
Direccion Estratégica de Recursos Humanos y Posgrado
en Recursos Humanos (University of California). Mas de
25 aflos de experiencia en Gestion y Desarrollo de RRHH
en empresas de Rio Negro y Neuquén, habiendo
desempefiado el cargo de Coordinadora de
Capacitacion, Desarrollo y Empleo en SKANSKA.
Directora desde 2001 de la consultora Human
Resources Solutions, especializada en Diagnostico
Organizacional, Seleccion, Capacitacion, Gestion de
Desempefio, Compensaciones y Outplacement. Senior
Trainer de Dale Carnegie Training (2002-2020).

Ingeniero Electricista Electronico, Universidad Nacional
de Cordoba. YPF S.A.: Ingeniero de Perforaciéony
Workover Sr., Especialista en Wireline. Consultory
Asesor, elaboracion de estandares para compafias de
Wireline, programas y supervision de completaciones 'y
estimulaciones de pozos convencionalesy no
convencionales. Disefio y ejecucion de completaciones
en pozos de alta presion y temperatura, sistemas de
punzamiento direccionales y horizontales. Ingeniero
Wellsite en SAT / ARPETROL S.A. Gerente de Distrito
QOeste Wirelineen GEOLOGS.A,, Area Neuquén.
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